
Stappenplan toolkit organisatie regio’s en admiraliteiten

 (Hernieuwde) kennismaking + in kaart brengen situaties
•	 Tip: Maak van alle gesprekken duidelijke verslagen.
•	 Welke bestuursleden zijn betrokken bij dit proces?
•	 Wie gaan de kar trekken? Wie is het centrale aanspreekpunt?
•	 Welke juridische entiteiten zijn er nu? En welke stoelen zijn bezet/vacant?
•	 Welke ondersteuning wordt er nu aan waterscoutinggroepen geboden?
•	 Wie doet wat daarin?
•	 Wat gaat goed?
•	 Wat kan beter?
•	 Maak een organogram van de huidige organisaties.
•	 Hoe is de communicatie naar de groepen en besturen regio(‘s) & (I)RA’s vormgegeven?
•	 Welke overlegstructuren zijn er? Hoe gaat de besluitvorming? Benodigde quorum? 
•	 Hoe gaat de voordracht en benoeming van het bestuur en de teams?
•	 Hoe is de contributie geregeld? Wat krijg je ervoor en wat niet?
•	 Wie incasseert? Hoe is de verdeling? 
•	 Financiële situatie regio’s / (I)RA’s?
•	 Hoe zie je de toekomst van de regio(‘s) / (I)RA?
•	 Waar zijn de groepen blij over in de ondersteuning en wat kan beter?
•	 Wvttk.

Ontwerpfase
•	 Welke juridische entiteiten moeten er blijven/komen?
•	 Hoe tekenen we de “nieuwe” organisatie?
•	 To-do-list maken.
•	 Besluitenlijst maken.
•	 Welke problemen zien we?
•	 Waar hebben we hulp bij nodig?
•	 Wie kan ons helpen?

Communicatieplan maken voor de achterban
•	 Regio- en admiraliteitsraden.
•	 Website(s).
•	 Nieuwsbrieven.
•	 Social media.
•	 Etc. 

Formaliseringsfase
•	 Invullen modelstatuten.
•	 Invullen model convenanten (IRA’s).
•	 Invullen model bestuursreglementen.
•	 Besluit regio- admiraliteitsraad.
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Afrondingsfase
•	 Goedkeuring juridische zaken Scouting Nederland.
•	 Aktes passeren.
•	 Inschrijving/aanpassing KvK.
•	 Afrondingsfeestje.

Tijdsplanning
•	 Voorzittersoverleg 19 maart 2022
•	 Bestuurscafé 25 april 2022
•	 Landelijke raad 11 juni 2022 
	 Kennismaking afgerond
•	 Voorzittersoverleg 1 oktober 2022 
	 Ontwerpfase afgerond
•	 Landelijke raad 10 december 2022
•	 Voorzittersoverleg maart 2023 
	 Formaliseringsfase afgerond (let op tijdstip regio/admiraliteitsraad)
•	 Voorzittersoverleg oktober 2023 
	 Afrondingsfase afgerond

Scouts Online
•	 Wijzigingen voor Scouts Online worden voorbereid zodat we uniform de zaken 

kunnen registreren zodat de RA’s ook goed vindbaar blijven.
•	 Onderzocht moet nog worden welke zaken vrij in te vullen zijn en welke  

verplicht worden.
•	 Pas Scouts Online aanpassingen doen indien daarover gecommuniceerd is dat 

dit kan.
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