12-4-2022

e

—sanioiifie Wates

« Opening en welkom
* Nawaka

» Update CWO

» Update team spel

« Update organisatie regio’s en admiraliteiten

* Lunch

* Implementatie NTR

« Zeilwedstrijden

« Voortgang veilig varen en project binnenvaart bureau
« Palaver
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« Organisatie structuur
* Programma & feitjes
* Vacatures

Scouting
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Nawaka 202

T & Mari

Externe partijen

I I 1

[
Psily Communicatie
onsersteund doox

VinkeVision

S|

Sighttine ‘ Landgoed
i [

Sightline

+ Verantwoordelijk voor aanvraag materialen
+ Coordinatie van opbouw en afbouw

. P i leiding en iding

+ Aanpassen van plattegronden

tijdens Nawaka

Inventariseren materialen en regelen het
Inkoop productiemateriaal
Contact met leveranciers

VinkeVision

« EHBO

Host en veiligheid i.s.m Nachtburgemeesters
Busvervoer naar opening

Vergunningen

Verkeerplan

20 april productie vragenuur vanuit Nawaka

Scouting

4197 inschrijvingen! 3977 (2018)
1470 meter extra steiger!

8 subkampen (2x welpen | 4x scouts | 2x explorers)
Thema: Wonderschoon
Opening in Zeewolde
Vlettenrally

Waterspektakel

Centrale Markt

Roei-/ Wrik-/ Zeilwedstrijden
Plastic vlet "lassen”

Gondelvaart

18+ feesten
En nog veel meer...

Scouting

Ben jij nog op zoek naar een wonderschone zomer?

Wij hebben vacatures!

Scouting

watersportdiploma
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Sporten
Zeilen Windsurfen ‘ ‘ Motorbootvaren:
Kanovaren | Kitesurfen ‘ ‘ Suppen
Rooien \ | Wingsurfen ‘ ‘ Waterski
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Diploma’s - Eigen Vaardigheid

Introductie ‘

l

v

Basis/ CWO|
|
—
Ervaren / CWOII ‘
|
+

[ Gevorderd / CWO Il ‘

Vergevorderd / CWO IV

Instructeurs

Assistent/ KSS 2

Zelfstandig / KSS 3

Gevorderd / KSS 4
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Praktijkbegeleider / KSS 4

————

Leercoach / KSS 5 ’—* PVB-beoordelaar / KSS 5§
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Doorgroeimodel
Basis | WO

L]
Ervaren / CWOIl

Gevorderd /CWOIIl 1~ Assistent Instructeur

Vergevorderd / CWOIV -+  Zelfstandig Instructeur

[ L 1
Gevorderd Instructeur —+  Praktijkbegeleider

15

Instructeurs: verantwoordelijkheid + bevoegdheid

Functie Eigen lighai lijkheid en

Assistent Instructeur 1} Lesgeven + loetsen Um CWO niveau I|

Zelfstandig instructeur v Lesgeven + loetsen Um CWO niveau IIl
Gevorderd Instructeur v Lesgeven + foeisen Um CWO niveau IV
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Opleiders: verantwoordelijkheid + hevoegdheid

17

Functie niveau

Praktijkbegeleider 3(4) Begeleiden Um instructeur niveau 3 (4)

Leercoach 3@ Opieiden Um instructeur niveau 3 (4)

PVB-beoordelaar 34 Beoordelen tm instructeur niveau 3 (4)
18
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Wat springt in het oog?

Opleiders bevoegdheid loopt t/m eigen instructeurs nive
« Opleider hoeft niet eerst 14 te zijn

« Opleider met I3 inzetbaar t/m instructeur niveau 8

« Eigen sport, discipline en instructieniveau bepaleR
inzetbaarheid
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Wat springt in het oog?

Gevorderd Instructeur (4) tekent t/m CWO IV af
« Hoogste eigen vaardigheid is CWO IV
. Geeft dus les op eigen niveau
« Zelf blijven varen/trainen

« Samen trainen nog beter!
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Hoe wordt je Praktilkbegeleider, Leercoach en Pu Beoordelaar?

. Opleiding op eigen leslocatie (grote locaties)
« Landelijk via ELO (interessant voor kleinere locatig
« Via NOC*NSF of Hogeschool (ALO)

« Horizontale instroom
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Wat springt in het oog?

Instructeurs en Opleiders hebben een ander vakgebied:
« Instructeur — Sporters (eigen vaardigheid)

« Opleider — Instructeurs (lesgeven)

« Na niveau 3: kiezen voor lesgeven aan sporters 0
opleiden instructeurs

20

Wat springt in het oog?

Assistent Instructeur (2) tekent t'm CWO Il af
« Zelfstandig

- Bekende lesstof
Gecontroleerde omstandigheden

» Vorderingenstaat principe
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Wie leidt de Praktijkbegeleider, Leercoach en PvB Beoordelaar op?

« De ‘huidige’ Opleider (op locatie)
« De Opleiders van het landelijke leerteam (ELO)

« Dit valt buiten KSS niveaus (niveau 6)

24



Verschillen t.o.v. huidige systeem

« Verantwoordelijkheid en vertrouwen
. Eenvoudige uitgangspunten
« Generieke basisregels

« Gezond verstand prevaleert
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mail CWO@scouting.nl

=

27

28

Lopends roe

« Tijdelijk insigne Binnenvaart

« Bootsen & kwartiermeesters training

« Spelenderwijs leren zeilen

« Waterspelenboek

Tijdelijkinsigne

Py,
llﬂllca,iela

» Gesponsord door het Nederlands Binnenvaart Bureau
« Activiteiten voor alle speltakken

« Nieuwe activiteiten voor dit insigne komen online op
activiteitenbank bij publicatie van het insigne

——y
=]
2022/23

ey 2022
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Scouting

Booisen a-wartlermeesterstraining -

* 10 Modules met praktijkgerichte onderwerpen
« Uitvoering tijdens een weekend (vrijdag-zondag) Ty,
« Training gegeven door regio trainers
« Speelse nautische werkvormen

D)

Kwartet voor module veiligheid
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« Spel 'vaarweg’ voor module Zelfstandigheid
+ Deelnemers maken verschillende keuzes om hun scouting carriere te
bepalen
* Windroos en dobbelst

) om te verpl ) over het bord

Scouting

Spelenderwiis leren Zeilen
CWO Kielhoot |

Scouting Nederland

34

Scouting

« Activiteitenbladen met instructies voor
leiding om jonge scouts spelenderwijs te
leren zeilen

« Op dit moment 17 bladen in testfase

* Doel:
« Serie activiteitenbladen in een map
* + 50 activiteitenbladen

« Planning:
« Voorjaar 2022: Try-out versie 1

} Spelendenwijs leren Zeilen (CWO 1) Boeiend |- Zwaard & Kiel (Vertjeren) V0. 1.9t

| Spelenderwis leren Zeilen (CWO 1) Boayje duwen funciie Spingen en Landvasten V0,1 pdi

Try, our

LTS VO 1pa
L Spetendarwijs leren Zeilen (CWO 1) Hijsen en Strijken - Op en neer V0. 1.pdf
) Spelendarwifs feren Zeilen (CWG 1y Lichten en Seinen T Lampje aan - lampje it V0. 1.pdf
4 Spetenderwijs leren Zeilen (CWO [} Roergebruik P_Deinzen _ Achteruit rossen V0.1 pof
V.1 pdt
vopdt

i Spolendansijs leren Zeilen (CWO §) Schiemannan - in de knoop V0.1 pdf

| Roergebruk P

erdacie | fen (WO ) Roergebrik 9.

 Snelheid reg 1 et

hordanwils 6en Zéll

WO 1. Stuurioos V01 pef

i Spelenderwis leren Zeilen (CWG 1) Vaarkioar en nachtilasr maken P Openen en shiten VO 1.pdf

Spelenderwils leren Zeilen (CWO () Vaarklaar en nachiklaar maken T_Get Ready - Gol VO.1.pdf

”3,7, 2 ”22

e (CWO 1. netwaterT_ 194t
« Voorjaar 2023: Uitgave in boekvorm voor leren Zeflen (CWO ) lager wal V0.1 pdf

alle waterscouting groepen B erwifs Jen (CWO ), VO pelt J";,

Scouting o o Scouting
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Waterspelen

37
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Scouting

Status versie 1:
« Inhoud vastgesteld
« In bewerking door vormgever SN

* Mei — december 2022: feedback verzamelen van gebruikers
* 2023: versie 2

« Extra activiteiten rond thema binnenvaart

« Extra activiteiten rond thema waterschap

« Uitgave in boekvorm voor alle waterscouting groepen

Pllb[-
e,
iing) " moi 3,

\

Scouting
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Waterspelentioek-

Dol van de activiteit:

ot 20 g el et e

t

Scouting
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Uitgangspumen—

* Regio is primair
verantwoordelijk voor de
ondersteuning van (water)
scoutinggroepen

« Admiraliteit ondersteunt de

waterscoutinggroepen op
water specifieke onderwerpen

Scouting

* Heldere taakverdeling

« Duidelijke verantwoordelijkheden
+ Goede borging ondersteuning

* WBTR-proof

« Afdekking aansprakelijkheid door
juiste juridische entiteit

* Verbetering samenwerking regio’s
en admiraliteiten

Scouting

41
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Uitdaging—="

« 20 verschijningsvormen — terugbrengen naar 3
« Geochrafische indeling regio’s # aan admiraliteiten

« Welke juridische entiteit past het beste in de huidige tijd
(stichting/vereniging/....?)

Scouting

Toolkit Ofganisatic RegiosenAdmiraliteiten (Situatie 1

»  Alle waterscoutinggroepen uit één
regio

*  Regionale Admiraliteit (RA) is een
team/speleenheid onder de regio

*  RAisgeen zelfstandige juridische
entiteit (stichting/vereniging etc )

*  Admiraal/cotrdinator
waterscouting zit in regiobestuur
met portefeuille waterscouting

Welke RA's - Regio?
* RA 03 - Haarlem

* RA 06 —Rond de Rotte
* RA 14 - Maasdelta

* RA 20 - Groningen

* RA 04 - Hollands Midden
* RA07 - Zeeland

* RA 16 —Klein Gelderland

* RA 23— Noord Holland Noord

* RA 05 ~ Amsterdam/Amstelland
* RA 09— Lek- en isselstreek
* RA 19— Fryslan

Regjonale
Admiraliteit

43
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= Do waterscoutings >
Komen wit versehillends
regio’s

Do interrogionalo admiraliteit

waterseouting b voor st

nA

* IRA 01 - Delfland + Vlietstreek + Den Haag + Westland

* IRA 02 - Noord Holland Noord + Noord Holland Midden

* IRA 08 - Biesbosch + Baronie + West Brabant + Maasdelta + Hart van Brabant +
De Langstraat

* IRA 10 - Het Gooi + Drie Rivieren Utrecht

* IRA 11 - Het Gooi + Noord Veluwe/Flevoland + Utrechtse Heuvelrug

* IRA 12 - Drie Rivieren Utrecht + De Meijerj + Rivierenland + Neder Veluwe

* IRA 13 - Roermond + Maastricht en Mergelland + Eindhoven + Weert + Maasven

* IRA 15 - ZON + Noordoost Brabant

* IRA 17 - Rondom de lIssel + Klein Gelderland + Achterhoek

* IRA 18 - Overij Noord Drenthe

Scouting

o Erajn (nog) geen
watirseoutinggroepen in de
regio

Welke Regio's?
* Essnlaand
* Zuid Oost Limburg

* Twenteland * Westelijke Mijnstreek
*Zuid Oost Brabant * Helmon

Scouting
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Uragend =

Scouting
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« Zorgplicht, Bestuursverantwoordelijkheid en NTR

« De stand van zaken van de NTR (April 2022)
« Introductie NTR bij waterscouting groepen (discussie)

« Welke vragen zijn er nog?

e

Scouting

« Zorgplicht

« Bestuursverantwoordelijkheid

*NTR

\

Scouting
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« Tranche 1
« Vastgesteld door LB
« Publicatie op de website SN
« 5 ondersteunende video’s op website SN

(13 oktober 2021)
( december 2021)
( december 2021)

« Tranche 2
Aangeboden aan RA/NTC'’s
Feedback ontvangen van 12 RA/NTC’s

24 december 2021)
27 februari 2022)

(

(
Beantwoording naar RA's/NTC afgerond (9 april 2022)
Verwerking feedback in Tranche 2 documenten (25 april 2022)
Aangepaste documenten ter controle naar RA (30 april 2022)
Feedback RA/NTC'’s (2de ronde) ontvangen (15 mei 2022)

Scouting

De tranche 2-documentatie bestaat uit:

Laag 2 i (alle met de iding 'concept’)

+ Wat te doen bij een aanvaring

« Periodieke controle lelieschepen

» Werkblad periodieke controle Junior viet
« Werkblad periodieke controle vlet

+ Werkblad periodieke controle schouw

Laag 3 Infographics:

« Infographic Wat te doen bij aanvaring

« infographic Check voor vertrek

« infographic Uitrusting lelievlet (aanbevolen & optioneel)
« infographic Hijsen en verplaatsen

« infographic Reddingvesten

« infographic Persoonlijke beschermingsmiddelen

« infographic Onderhoud lelieviet

Scouting
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« Tranche 3
Geplande documenten voor de volgende tranche:
* Laag 2 Slepen

« Laag 2 Controle reddingsvesten door groepen
* Laag 3 Teamprofielen

Scouting

NTR: Poriodieke IBFiEaig-—

« Periodieke revisie NTR documenten:

Informatie over de procedure voor de periodieke
herziening van NTR-documenten volgt bij de schriftelijke

mededelingen van de Landerijke Raad van juni 2022

Scouting
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« Implementatie van de NTR bij landelijke organisaties en groepen

+ Afstemming met landelijke organisaties

« Landelijke Zeil Wedstrijden (NK Lelievlet Scouts)
+ Nawaka

» Groepszending Infographics naar alle waterscouting groepen

« Infographics met een relatie vaarseizoen
«+ Infographics met een relatie onderhoudseizoen

« Introductie NTR bij waterscouting groepen

(maart 2022)

(2% kwartaal 2022)
(4% kwartaal 2022)

e

Scouting

» Admiraliteiten: Plan van Aanpak Admiraliteiten is leidend

*« CWO support
* NTR support

Begeleiden
» Groepen:

« Verschillende uitgangspunten

» Waar zitten ‘jouw' groepen?

« Welke benadering past het best?

« Welke ondersteuning heeft de
RA nodig?

Delegeren

Aanmoedigen

\

Scouting
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Concept
InfoGraphics NTR Tranche 2

t

Scouting

Infographiestranche

8 NIEUWE INFOGRAPHICS
« BEDOELD OM ZICHTBAAR OP TE HANGEN WARR GEWERKT WORDT'
« ICOONTIES MET MINIMALE OF GEEN TEKST

« ORcodes: TOEGANG NAAR HET LARG 2 INFORMATIE-BLAD

e

N

H NTR-informatieblad
Veiligheid en milieu
bij materiaalonderhoud

Geluid en Lawaai

o <,

Scouting
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Reddingsvesten Checkvoorvertrek

L
v
%

e

Scouting

* Wie zijn wij / wat doen we
* NK lelievlet

* Rol watersportverbond

Deelnemerseisen Scouts

» Maximum leeftijd is 15 jaar voor de hele bemanning (peildatum
is 25 september 2022).

* CWO Kielboot 2. Let op; dit wordt door ons gecontroleerd
« Standaard Lelievlet
» Bemanningsleden per vlet is minimaal vijf.

Deelnemerseisen explorers

« Maximum leeftijd is 18 jaar voor de hele bemanning (peildatum
is 25 september 2022)

* CWO Kielboot 3

« Het aantal bemanningsleden per vlet is minimaal vijf

Deelnemerseisen Open Klasse

» De Open Klasse is bestemd voor leden van 17 jaar en ouder
(peildatum is 25 september 2022)

* CWO Kielboot 3

« Standaardvlet tuigage en uitrusting versoepeld
* De klasse wordt alleen gevaren bij 10 of meer inschrijvingen
* Het aantal bemanningsleden per vlet is minimaal vier (4)

secretariaat@lszw.scouting.nl
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+ Vrijdag
Aankomst deelnemende groepen

« Zaterdag

08:30 uur: Opening van de wedstrijden

08:45 uur: Briefing voor bootslieden/ roergangers
10:00 uur: Start wedstrijdblok 1

13:00 uur: Tweede briefing voor bootslieden
14:30 uur: Start wedstrijdblok 2

Avondprogramma (zoeken we nog vrijwilligers voor)

+ Zondag
08:30 uur: Briefing bootslieden/ roergangers

10:00 uur: Start wedstrijdblok 3
13:00 Prijsuitreiking, tenzij de zondagwedstrijd is uitgevallen, dan om + 11.00 uur

secretariaat@|szw.scouting.nl
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Score bijhouden! uitslag maken:

+ Score bijhouden: zw scoring htips://www.zw-scoring.nl/

+ Bepaal aftrek om de aftrekraces te regelen. Voor de LSZW geldt dat er bij 5 of meer gezeilde wedstriden 1 aftrek
wedstrid wordt gehanteerd:

+ DNC Punten: Normaal
« Puntentelling: LSZW maakt sinds 2021 gebruik van "Lage punten’.

« Deelnemers kunnen de deelnemers per klasse worden i . jker is om dit isch te importeren
vanuit bijv. een SOL-inschriving:

* Muteer deelnemers

« Print startijst

« finishdoorkomsten en Andere mutaties (straffen, DSQ's etc.) Je kunt de doorkomsten ook importeren vanuit een Excel
« Printuitslag

68

Scouting

* Cwo

De roergangers van klasse NK Lelievlet Scouts moeten minimaal in
het bezit zijn van het CWO Kielboot 2 diploma.

De roerﬁangers van klasse NK Lelievlet Explorers en de NK Lelievlet
Open klasse moeten CWO Kielboot 3 diploma.

Uitzondering: Ra kan garant staan
« Afteken cwo tijdens wedstrijden

« Zeilinstructeurs / open klasse

69

+ Ondersteuning ra's

* Sol

+ Cursus wedstrijd leiding

« Duidelijkheid op het water

* Regels voor Wedstrijdzeilen

» Vademecum: de Lelievlet

70

« Groepen laten spelen met wedstrijdzeilen

« Winter
« Vaarseizoen

71

* Vacatures
Weekend Algemeen Medewerker LSZW

Medewerker Team Programma
Slecht weer / staf programma

72
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« Materiaal

« Startbewijzen

Het aantal af te vaardigen bakken hangt af van het aantal
geregistreerde vletten in sol

RA 0 tot 69 geregistreerde vletten dan mag men 3
RA 70 tot 99 geregistreerde vletten dan mag men 4
RA 100 of meer geregistreerde vletten dan mag men vijf 5
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