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Workshop

e 7-stappenmodel
 Convenant Oost Nederland
* Groepsscan

p@LlTlE




Waarom?

* Herijkte 7-stappenmodel 2023

* Nieuwe groepsscan 11-2024

* Nieuwe werkwijze Oost implementatie convenant

* Nieuwe ontwikkelingen juridisch, artikel 20 Wpg en
zwaarwegend algemeen belang
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/-stappenmodel

* Landelijk éénzelfde werkwijze

* Regie gemeente

* Rolduidelijkheid en verwachtingen

* Fiat VNG/Politie/OM

* Het CCV en Wegwijzer Jeugd en Veiligheid

centrum voor
PYMLITIE ‘ ‘ V criminaliteitspreventie en
veiligheid



Ingrediénten keteninrichting

* Borging/beleid

 Regie en keten in positie

* Periodieke overlegvorm

* Samenwerkingsafspraken intern/extern
 “Warme” samenwerking kern ketenpartners
* Mandaat deelnemers

* Lokale juridische borging
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# Eenheid Oost-Nederland

Convenant Oost-Nederland

Proces losgekoppeld van de inhoud
Convenant in vredestijd tekenen (actie) :
Convenant (werkwijze) en art. 20 Wpg (zwab) gescheiden
Voorwaarden opgenomen in het convenant

OM aan boord door toetsing juridische afdeling Politie

Voorwaarden voldaan? Tekenen art. 20 Wpg
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Hoe dan?

Convenant versie Oost tekenen

Groepsscan of duiding laten toetsen juridische afdeling
Art. 20 Wpg tekenen

Deelname Politie aan de aanpak

Elke jeugdgroep wordt dus getoetst door de juridische afdeling en
heeft zijn eigen art. 20 Wpg besluit
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Wat als de groepsscan onvoldoende inhoud
geeft?

Dan kan de duiding die de gemeente maakt ook getoetst worden
door de juridische afdeling Politie.

Privacyadvies.bestuursondersteuning.on@politie.nl
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o Signalen over groepsgedrag delen

Convenant Aanpak
Jeugdgroepen

Groepscan

1 art. 16 Wpg o Beoordelen groepsgedrag

Groepsduiding en concept PvA opstellen

%ﬁif@?\«

Duiding o Adviseren en prioriteren

Drie domeinen aanpak

Toetsing zwaarwegend
algemeen belang

o o Vaststellen Plan van Aanpak
L@ i

o Uitvoeren en monitoren PvA

>

o Afschalen en evalueren




Duiden en concept PVA

* Problematiek helder, vertrekpunt

* Bepalen doelstellingen

 Maken PVA en bepalen interventies
* |eder vanuit zijn eigen professie onder regie van de regisseur

p@LlTlE



Groepsscan

 Eén werkwijze en model

* Doorlopend proces

* Geen categorisering

* Duiding en meetbaar

* Direct eerste analyse (Wpg/AVG proof)

e ZSM/MPG

 Monitoring tijdens de aanpak

 Eén puzzelstukje ketenbrede infoverzameling
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Groepsscan Wpg

De groepsscan wordt bij stap 2 overgedragen op basis van artikel 16
Wpg (openbare orde, regulier werk)
Daar heb je dus geen convenant voor nodig.

Structurele informatiedeling tijdens een aanpak is op basis van
artikel 20 Wpg, vandaar de toetsing.

Beide vallen binnen het 7-stappenmodel.
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Van modelconvenant naar een werkend convenant

In het modelconvenant zijn afspi 1 yd over de vool waarop politie
persoonsgegevens deelt met de gemeente. Het model convenant kan in goede
samenwerking en afstemming met de gemeente worden opgesteld zonder dat er sprake is
van een actuele zorgelijke situatie rondom een jeugdgroep. Het is juist de bedoeling om in
alle rust het modelconvenant tussen gemeente en politie te bespreken zodat het convenant
snel actief kan worden gemaakt op het moment dat dat nodig is.

De “Handreiking invoering Modelconvenant Groepsaanpak Jeugd Oost-Nederland” neemt je
stap voor stap mee om van een modelconvenant een actief convenant te maken.

Op grond van artikel 16 WPG deelt de politie de Groepscan met burgemeester of diens
gemandateerde. Voor de deling of verstrekking van de Groepscan is geen convenant nodig.
Voor de aanpak van een problematische jeugdgroep in ketensamenwerkingsverband onder
regie van de gemeente is wel een convenant nodig. Dit convenant bestaat voor de politie uit
twee delen. 1: het inhoudelijke convenant met samenwerkingsafspraken en juridische
onderbouwingen. 2: het artikel 20 WPG besluit wat getekend dient te worden voor structurele
gegevensdeling door de politie.

De politie deelt op basis van het wenant nog geen politi vens
omdat niet aan artikel 20 Wpg is voldaan. Artikel 20 Wpg stelt dat er sprake moet zijn van
een zwaarwegend algemeen belang. Dit zwaarwegend algemeen belang is een beschrijving
van feiten en omstandigheden van de actuele situatie waardoor er bij politie zorgen zijn over
de jeugdgroep.

Er is een vaste route om het algemeen zwaarwegende belang in beeld te brengen. Die route
begint bij het opmaken van de groepsscan. Het initiatief voor het maken van een groepsscan
kan zowel van de politie als van de gemeente komen. Nadat de politie een groepsscan heeft
gemaakt, wordt deze voor een eerste juridische toets, gedeeld met de afdeling privacy.
Vervolgens wordt door de gemeentelijk regievoerder op basis van de groepsscan van de
politie, aangevuld met keteninformatie, een duiding gemaakt van de jeugdgroep.

Deze duiding kan ook naar de afdeling privacy worden gestuurd van politie:
Privacyadvies.bestuursondersteuning.on@politie.nl Zij zullen deze duiding toetsten aan de
hand van de vraag of het zwaarwegend algemene belang voldoende is onderbouwd.
Vervolgens wordt een artikel 20 Wpg opgemaakt getekend. Hiermee is het convenant actief
en kunnen politiegegevens worden gedeeld met de gemeente.
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Convenant groepsaanpak Oost-Nederland
(modeldocument)

Samenwerkingsafspraken ter bestrijding van problematisch
groepsgedrag in jeugdgroepen en -netwerken

Door : Ministerie van Justitie en Veiligheid
Politie
Openbaar Ministerie
VNG

Versie : 20 januari 2025

Handreiking invoering Modelconvenant
Groepsaanpak Jeugd Oost-Nederland
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Uitgebreide instructie Groepsscan Jeugd

-De Groepsscan Jeugd registreren in MPG

-Het genereren van de rapportage

-De aanbiedingsbrief

-Welke gegevens worden er getoond in de rapportage?

Ewinvan Zanten
W

Rubricering N Vertrounsik
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Groepssean

Groepsnazm: Jeugdgroep Hardenbery
Gemeente offciele naam: Hardenterg
Rapportage naam: 5587 - Grospsscan
Uitvoerdatum rapportage: 1Bk 2025 115508
Dicmer:
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oporage
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2 < cen moment

https://bureaubeke.nl/doc/2017/Han

Tamara Top (Privacy Adviseur)
Opgesteld door afdeling privacy en Zorg en Veiligheid Politie Oost Bert Kroes (Eenheidscodrdinator Jeugd)

dreiking_duiding_problematisch_%2
Ojeugdgroepgedrag_def.pdf


https://bureaubeke.nl/doc/2017/Handreiking_duiding_problematisch_%20jeugdgroepgedrag_def.pdf
https://bureaubeke.nl/doc/2017/Handreiking_duiding_problematisch_%20jeugdgroepgedrag_def.pdf
https://bureaubeke.nl/doc/2017/Handreiking_duiding_problematisch_%20jeugdgroepgedrag_def.pdf
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